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Powiatowy Urzad Pracy w Ptorisku od dnia 04.03.2024 roku ogtasza nabdr wnioskdw o zorganizowanie
stazu u pracodawcy dla oséb w wieku 18-29 lat w ramach projektu ,,Aktywizacja zawodowa oséb
bezrobotnych w powiecie ptoriskim (1)" wspoétfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego +, w ramach Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027, O$
priorytetowa VI Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza , Dziatanie 6.1 — Aktywizacja
zawodowa 0sbéb bezrobotnych

#FunduszeUE
Oferta naboru obejmuje zorganizowanie stazu na okres minimum 3 miesiecy, maksymalnie do 6
miesiecy, do wyczerpania limitu miejsc mozliwych do zorganizowania dla 8 0s6b bezrobotnych w wieku
18-29 lat: 4 kobiet, 2 mezczyzn oraz 2 0s6b z niepetnosprawnos$ciami, w tym:

® osoby dtugotrwale bezrobotne, tj. pozostajace w rejestrze urzedu pracy tacznie przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytaczeniem okresu odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych,

® osoby z niepetnosprawnosciami,

® osoby z niskimi kwalifikacjami (tj. osoby bez wyksztatcenia, z wyksztatceniem podstawowym,
gimnazjalnym,ponadgimnazjalnym/ponadpodstawowym),

zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy jako osoby bezrobotne, ktére nie braty udziatu w
projekcie w 2023 roku.

Wsparcie oséb mtodych w wieku 18-29 lat bedzie udzielane zgodnie ze standardami okreslonymi w
Gwarancji dla Mtodziezy w Polsce.

Po zakohczeniu stazu wymagane jest zatrudnienie na okres minimum dwdch petnych miesiecy. Osoba
bezrobotna musi by¢ zatrudniona niezwtocznie po zakoriczeniu stazu.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw Urzad bedzie brat pod uwage prawidtowe wywigzywanie sie z wczesniej
zawartych umow.

Watzne! Projekt zaktada, ze przystapienie uczestnikow/uczestniczek do programu stazu kazdorazowo
poprzedzony bedzie oceng umiejetnosci cyfrowych, a w razie potrzeby, poziom tych kompetenc;ji
zostanie uzupetniony szkoleniem oraz badaniem ankietowym dotyczgcym umiejetnosci ekologicznych i
umiejetnosci zwigzanych z ustugami zdrowotnymi i opiekuniczymi. Uczestnicy/uczestniczki projektu
zobligowani beda do wykonania testu kompetencji cyfrowych u doradcéw klienta (doradcéw
zawodowych lub posrednikéw pracy).

Whioski o zorganizowanie stazu u pracodawcy mozna pobrac:

- w siedzibie PUP w Ptorisku pok. Nr 9

- ze strony internetowej Urzedu Pracy: plonsk.praca.gov.pl

Szczegbtowych informacji na temat organizacji stazu u pracodawcy udziela Pani Paulina Bojanowska i
Pani Ewelina Rosa-Srednicka pod nr tel. 236623756 wew. 275 lub osobiécie w pokoju nr 9.

Projekt realizowany do 31.12.2024 r.

Pracodawcy zainteresowani organizacjg stazy oraz osoby bezrobotne, zainteresowane udziatem w
projekcie i spetniajgce w/w kryteria proszone sg o kontakt z Powiatowym Urzedem Pracy w Ptorisku, ul.
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Wolnosci 12, tel. 236623756 wew.275.

Budynek Powiatowego Urzedu Pracy w Ptorisku dostosowany jest do potrzeb oséb

z niepetnosprawnosciami. Do wszystkich pomieszczern mozna wej$¢ z psem asystujacym/ psem
przewodnikiem. Osoby niestyszace lub stabostyszace moga skorzystac z systemu , WideoTtumacz". Jezeli
sq ustugi dostepnosciowe, ktére powinniSmy zapewnié, prosimy o kontakt z urzedem.
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