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W 2012 roku Powiatowe Urzedy Pracy - zgodnie z zaleceniami

Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej (MPiPS) nie przeprowadzaty badan
ankietowych w szkotach ponadgimnazjalnych.
Informacja o liczbie absolwentéw wedtug zawodow, ktérzy ukonczyli szkote
I typy szkot za 2012 rok, zostata przekazana przez System Informacji
Oswiatowe] (SIO MEN) do aplikacji Monitoring Zawoddw, z pouczeniem
wprowadzenia w terminie najpdzniej do dnia 28 czerwca biezgcego roku.

W opracowaniu monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych
pojawia sie pojecie absolwenta, ktdére w ustawie o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy juz nie wystepuje. Absolwenci okreslani sg tam,
jako osoby, ktére wystepujg w rejestrach PUP do 12 miesiecy od dnia
ukonczenia nauki.

Informacje, ktére umieszczono w monitoringu stanowi¢ bedg wazne
zrodto wiedzy o sytuacji na rynku pracy mtodych ludzi, ktorzy z jednej strony
konczg szkoty ponadgimnazjalne, a z drugiej strony muszg zmierzyc sie

z bezrobociem na lokalnym rynku pracy.

Ponizej przedstawiamy wykaz szkét ponadgimnazjalnych zlokalizowanych na

terenie powiatu ptonskiego wchodzacych w zakres niniejszego Raportu.

1 2 3 4
SZKOLY POLCEALNE
ul. Zwigzku Walki Mtodych
1 | Policealna Szkotfa dla Dorostych Ptonsk 10
ul. Zwigzku Walki Mtodych
2 | Policealna Szkota Informatyki w Ptorisku Ptonsk 10

Publiczna Szkota Policealna Spotecznego

Racigz |. Ptocka 28
Towarzystwa Oswiatowefo w Racigzu az !

w

4 | Policelane Studium Dla Doroslych Ptonsk ul. Wieczorkéw 7




Policealne Studium Zawodowe PUL dla Dorostych Plorisk Siedlin
5 |w Siedlinie
SZKOLY SREDNIE TECHNICZNE (technika, licea zawodowe)
Niepubliczne Technikum Uzupetniajace dla Plonsk ul. Sienkiewicza 8
6 | Dorostych Zaoczne
7 | Technikum w Racigzu Racigz ul. Kilinskiego 64
8 | Technikum Agrobiznesu W Czerwinsku Czerwinsk ul. Wiadystawa Jagietty 24
9 | Technikum Agrobiznesu Nowe Miasto |ul. Ciechanowska 15
10 | Technikum Nr 1 w Plonsku Ptonsk ul. Sienkiewicza 8
ul. Zwigzku Walki Mtodych
11 | Technikum Nr 2 Ptonsk 10
LICEA OGOLNOKSZTALCACE
ul. Zwigzku Walki Mtodych
12 | lll Liceum Ogdlnoksztatcace Ptonsk 10
Spoteczne Liceum Ogolnoksztatcace Dla
13 | Dorostych Ptonsk ul. Wieczorkéw 7
ul. Zwigzku Walki Mtodych
14 |1l Liceum Ogoélnoksztatcace w Ptohsku Ptonsk 10
15 || Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcgce w Plonsku | Plonsk ul. Wieczorkow 7
16 || Liceum Ogdlnoksztatcace Ptonsk ul. Ptocka 56
Liceum Ogolnoksztatcgce Dla Dorostych w
17 | Ptonsku Ptonsk ul Wieczorkéw 30
Niepubliczne Liceum Ogdlnoksztatcace Dla Plorisk ul. Sienkiewicza 8
18 | Dorostych Zaoczne
Uzupetniajgce Liceum Ogdlnoksztatcace Dla Plonsk ul Wieczorkéw 30
19 | Dorostych W Ptonsku
Spoteczne Uzupetniajgce Liceum
20 | Ogodlnoksztatcgce Dla Dorostych Ptonsk ul. Wieczorkéw 7
Uzupetniajace Niepubliczne Liceum : nleia
21 | OgoInoksztatcgce Dla Dorostych Zaoczne Plonsk ul. Sienkiewicza 8
Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Mjra Henryka P il
22 | Dobrzanskiego HUBALA w Raciazu Raciaz ul. Kilinskiego 64
Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcace Dla Raciaz ul. Plocka 28
23 | Dorostych STO w Racigzu
Spoteczne Liceum Ogodlnoksztatcgce STO w
24 | Racigzu Racigz ul. Ptocka 28
Spoteczne Uzupetniajgce Liceum -
25 | Ogdlnoksztatcgce Dla Dorostych STO w Racigzu Raciaz ul. Plocka 28
Liceum Ogolnoksztatcace Dla Dorostych w
26 | Baboszewie Baboszewo ul. Brodeckich 6A
27 | Liceum Ogodlnoksztatcace Dla Dorostych Czerwinsk ul. Wiadystawa Jagietty 24
28 | Liceum Ogolnoksztatcgce w Czerwinsku Czerwinsk ul. Wiadystawa Jagietty 24
29 | Liceum Ogodlnoksztatcace Nowe Miasto |ul. Ciechanowska 15
30 | I Liceum Profilowane w Plonsku Ptonsk ul. Sienkiewicza 8
ul. Zwigzku Walki Mtodych
31 | Il Liceum Profilowane Ptonsk 10

ZASADNICZE SZKOLY ZAWODOWE




52 | Zasadnicza Szkota Zawodowa w Racigzu Raciaz ul. Kilinskiego 64

65 | Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna Ptonsk ul. Mtodziezowa 11A
69 | Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 1 w Plonsku Ptonsk ul. Sienkiewicza 8
85 | Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 2 Ptonsk ul. Sienkiewicza 8

1. Sytuacja absolwentéow szkét

ponadgimnazjalnych powiatu

plonskiego oraz absolwentéw zarejestrowanych w PUP Plonsk

W oparciu o dane statystyczne zamieszczone w aplikacji Monitoring

Zawodow na stronie internetowej www.mz.praca.gov.pl, w 2012 roku szkoty

ponadgimnazjalne

ukonczyto 1254 absolwentéw powiatu ptonskiego.

Prognozy na rok 2013 ukazuja, ze szkoty ponadgimnazjalne ukonczy 1527

absolwentow (wzrost 0 17,9%). W zestawieniu z danymi z 2012 roku

w zakresie naptywu absolwentow na rynek pracy z terenu powiatu ptonskiego,

mozna stwierdzi¢, iz w 2013 roku liczba absolwentéw zwiekszy sie o 273

osoby. Dane te ukazuje Tabela 1.1

Tabela 1.1
Dane absolwentéw szko6t ponadgimnazjalnych z powiatu ptonskiego w 2012 roku
oraz przewidywani absolwenci w 2013 roku

Absolwenci, ktorzy
ukonczyli szkote w 2012 Przewidywani
Rodzaj szkét roku absolwenci w 2013 roku
Liczba Liczba
absolwentow % absolwentow %
Zasadnicze szkoty zawodowe 232 18,50 274 18,00
Szkoty $rednie techniczne (technika i 222 17,70 205 13,40
licea zawodowe)
. . 725 57,80 910 59,60
Licea ogoInoksztatcace
Szkolv policealne s 6,0 138 9.0
Suma 1254 100,0 1527 100,0

Zroédfto: obliczenia wtasne, www.mz.praca.gov.pl



http://www.mz.praca.gov.pl/
http://www.mz.praca.gov.pl/

Na dzien 31.12.2012 roku w rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy
w Plonsku byto 330 osdb, ktore w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych

rejestracje, ukonczyty nauke w szkotach ponadgimnazjalnych.

Relatywnie najliczniejszg grupe bezrobotnych ws$rdéd absolwentow
stanowity osoby konczace licea ogolnoksztatcagce - 265 os. (80,30%),
nastepnie absolwenci zasadniczych szkét zawodowych - 45 os. (13,64%)

i szkdt Srednich technicznych — 20 os. (6,06%). Dane te odzwierciedla

ponizej Tabela 1.2

Tabela 1.2

Dane bezrobotnych absolwentéw szké6t ponadgimnazjalnych z powiatu ptonskiego
w koncu 2012 roku

Rodzaj szkét Bezrobotni absolwenci, zarejestrowani w
rejestrach PUP w Ptonsku w koncu 2012 roku
Liczba absolwentéw %
Zasadnicze szkoty zawodowe 45 13,64
Szkoty Srednie techniczne (technika i licea 20 6,06
zawodowe) oraz szkoty policealne
Licea ogolnoksztatcace 265 80,30
Suma 330 100,0

Zroédfo: obliczenia wtasne, www.mz.praca.gov.pl



http://www.mz.praca.gov.pl/

2.  Struktura zawodowa absolwentéw wedlug poziomu wyksztatcenia

i zawodow w powiecie ptonskim w roku 2012, przewidywany naptyw

w 2013 roku oraz przeglad sytuacji absolwentéw zarejestrowanych
w PUP Ptonsk

W niniejszym rozdziale przedstawiona zostanie struktura zawodowa

absolwentow wedtug poziomu wyksztatcenia i wykonywanych przez nich

zawodow w powiecie ptonskim w roku 2012, a takze ich przewidywany

naptyw w roku 2013. W zamieszczonej ponizej Tabeli 2.1 zawarte zostaty

informacije o:

¢ absolwentach szkoét ponadgimnazjalnych, ktorzy ukonczyli szkote na

terenie powiatu ptonskiego w 2012roku,

e zawodach, w ktorych absolwenci byli zarejestrowani jako osoby

bezrobotne w koncu 2012 roku,

e przewidywanym naptywie absolwentéw w roku 2013.

Tabela 2.1 Struktura zawodowa absolwentow wedtug poziomu wyksztatcenia

i zawodéw w powiecie ptonskim w roku 2012 i przewidywany naptyw w 2013 roku.

Absolwenci,

kt6rz Bezrobotni w tym
rzy absolwenci Bezrobotni : .
ukonczyli ) . . | Przewidywani )
Kod zarejestrowani | absolwenci ; 5):@)w
Nazwa zawodu szkote na . absolwenci w
zawodu : w PUP w ze szkot %
terenie . roku 2013
. koncu roku danego
powiatu w 2012 powiatu
roku 2012
1 2 3 4 5 6 I
Wyksztatcenie policealne i Srednie zawodowe
"311204" | Technik budownictwa* 29 3 3 31 0,1034
"311410" | Technik mechatronik* 0 0 0 0 0,0000
"311504" | Technik mechanik* 32 1 1 53 0,0313




Technik mechanizacji

"311512" | rolnictwa* 22 2 2 6| 0,0909
Technik pojazdéw
"311513" | samochodowych* 15 1 1 11 0,0667
"314207" | Technik rolnik* 12 0 0 34| 0,0000
Technik zywienia i
gospodarstwa
"322002" | domowego* 21 3 3 40 0,1429
"325402" | Technik masazysta* 0 2 0 0 0,0000
Technik
bezpieczenstwa i
"325509" | higieny pracy* 0 0 0 0| 0,0000
"331402" | Technik agrobiznesu* 71 1 1 76 0,0141
"331403" | Technik ekonomista* 22 3 3 20| 0,1364
Opiekun osoby
"341202" | starszej* 0 0 0 0| 0,0000
Technik organizaciji
ustug
"343403" | gastronomicznych* 16 2 2 16| 0,1250
"351203" | Technik informatyk* 38 2 2 19 0,0526
Technik ustug
"514105" | fryzjerskich* 0 0 0 0| 0,0000
Technik turystyki
"515203" | wiejskiej* 0 0 0 0| 0,0000
"522305" | Technik handlowiec* 19 0 0 9 0,0000
"5632102" | Opiekun medyczny* 0 0 0 28| 0,0000
ogotem 297 20 18 343
Wyksztatcenie srednie ogoélnoksztalcace
"000000" | Bez zawodu 725 265 265 910| 0,3655
ogotem 725 265 265 910
Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe
"512001" | Kucharz* 0 1 0 0| 0,0000
Kucharz matej
"512002" | gastronomii* 61 5 5 69| 0,0820
"514101" | Fryzjer* 21 5 5 16| 0,2381
"522301" | Sprzedawca* 20 18 18 26 0,9000
Monter instalaciji i
"712604" | urzgdzen sanitarnych* 4 1 1 0 0,2500
Monter suche;j
"712902" | zabudowy 0 0 0 0| 0,0000
Technolog robét
wykonczeniowych w
"712904" | budownictwie* 17 1 1 18| 0,0588
"713201" | Lakiernik* 0 0 0 0| 0,0000
"721301" | Blacharz* 0 0 0 1| 0,0000
"722204" | Slusarz* 24 2 2 34| 0,0833




Operator obrabiarek
"722307" | skrawajacych* 2 2 2 2 1,0000
Mechanik pojazdéw
"723103" | samochodowych* 35 5 5 27 0,1429
"741103" | Elektryk* 2 0 0 10| 0,0000
"741201" | Elektromechanik* 1 0 0 0 0,0000
"742102" | Monter - elektronik* 3 0 0 0 0,0000
"751105" | Rzeznik - wedliniarz* 1 0 0 0| 0,0000
"751201" | Cukiernik* 3 3 3 0| 21,0000
"751204" | Piekarz* 0 0 0 7| 0,0000
"752205" | Stolarz* 10 0 0 2| 0,0000
"753105" | Krawiec* 0 0 0 10| 0,0000
Mechanik - operator
pojazdow i maszyn
"834103" | rolniczych* 28 2 2 27| 10,0714
Mechanik maszyn i
"834201" | urzadzen drogowych* 0 0 0 25 0,0000
ogotem 232 45 44 274

W tabeli powyzej, w kolumnie nr 7, umieszczono wskaznik, ukazujacy
stosunek zarejestrowanych bezrobotnych absolwentow do ogodlnej liczby
absolwentow, ktorzy w 2012 roku ukonczyli szkote na terenie powiatu
ptonskiego. Im wyzszy jest ten wskaznik, tym wiecej absolwentoéw ze szkot
ponadgimnazjalnych zarejestrowanych byto w PUP Ptonsk jako osoby

bezrobotne.

Analizujgc dane zamieszczone w powyzszej tabeli, przedstawiajgce;
strukture zawodowg absolwentow wg poziomu wyksztatcenia i zawodow
w powiecie ptonskim w roku 2012, mozna zauwazy¢ zarowno wzrost jak
| spadek w stosunku do przewidywanej liczby absolwentéw w 2013 roku

w zaleznosci od kierunku ksztatcenia.

Wzrost _napfywu absolwentow konczacych nauke nastgpi w ponizszych

kierunkach ksztatcenia:




Technik agrobiznesu 71 76
Kucharz matej gastronomii 61 69
Technik mechanik 32 53
Technik budownictwa 29 31
Slusarz 24 34
Technik zywienia i gospodarstwa 21 40
Sprzedawca 20 26
Technolog robé6t wykonczeniowych w budownictwie 17 18
Elektryk 2 10
Opiekun medyczny 0 28
Mechanik maszyn i urzgdzen drogowych 0 25
Krawiec 0 10
Piekarz 0 7
Blacharz 0 1

kierunkach ksztatcenia:

W roku 2013 przewiduje sie spadek liczby absolwentow w nastepujacych

Mechanik pojazdéw samochodowych 35 27
Mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych 28 27
Technik ekonomista 22 20
Technik informatyk 38 19
Fryzjer 21 16
Technik pojazdéw samochodowych 15 11
Technik handlowiec 19 9
Technik mechanizacji rolnictwa 22 6
Stolarz 10 2
Monter instalacji i urzadzen sanitarnych 4 0
Monter - elektronik 3 0
Cukiernik 3 0
Rzeznik - wedliniarz 1 0
Elektromechanik 1 0
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W kategorii absolwentéw konczacych licea ogdlnoksztatcace nastgpi
znaczacy wzrost. W 2012 roku na obszarze powiatu ptonskiego wyksztatcenie
Srednie ogolnoksztatcgce uzyskato 725 absolwentéw, natomiast w biezgcym
roku wyksztatcenie to uzyska 910 ucznidéw - prognoza na podstawie danych

z Systemu Informacji Oswiatowej (SIO MEN).

W przypadku dwdch kierunkéw ksztatcenia liczba absolwentéw w 2013

roku bedzie faka sama jak w roku ubieglfym:

* technik organizacji ustug gastronomicznych (16 0s6b-2012r.i 16
0s0b-2013 r.);
* operator obrabiarek skrawajacych (2 osoby-2012 r. i 2 osoby-2013 r.)

2.1 Absolwenci zasadniczych szkét zawodowych

Wedilug stanu na dzien 31.12.2012 roku, sposréd absolwentow
zasadniczych szkdt zawodowych najliczniejsza grupe bezrobotnych (wskaznik
procentowy) - stanowili reprezentanci nastepujgcych zawodow:

e CUKIERNIK (3 absolwentéw w 2012 r., 3 z nich zarejestrowanych
jako bezrobotni);

o OPERATOR OBRABIAREK SKRAWAJACYCH (2 absolwentow
w 2012 r., 2 z nich zarejestrowanych jako bezrobotni);

o SPRZEDAWCA (20 absolwentow w 2012 r., 18 z nich

zarejestrowanych jako bezrobotni);

11



MONTER INSTALACJI | URZADZEN SANITARNYCH (4
absolwentow w 2012 r., 1 z nich zarejestrowany jako bezrobotny);
FRYZJER (21 absolwentow w 2012 r., 5 z nich zarejestrowanych
jako bezrobotni);

MECHANIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH (35 absolwentéw
w 2012 r., 5 z nich zarejestrowanych jako bezrobotni);

SLUSARZ (24 absolwentéw w 2012 r., 2 z nich zarejestrowanych
jako bezrobotni);

KUCHARZ MAtEJ GASTRONOMII (61absolwentéw w 2012 r., 5

z nich zarejestrowanych jako bezrobotni);
MECHANIK-OPERATOR POJAZDOW | MASZYN ROLNICZYCH
(28 absolwentow w 2012 r., 2 z nich zarejestrowanych jako
bezrobotni);

TECHNOLOG ROBOT WYKONCZENIOWYCH

W BUDOWNICTWIE (17 absolwentow w 2012 r., 1 z nich

zarejestrowany jako bezrobotny).

Opisang powyzej sytuacje zawodowg absolwentow zasadniczych szkét

zawodowych, zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w Powiatowym Urzedzie

Pracy w Ptonsku, obrazuje zamieszczony ponizej wykres 2.1.1 oraz tabela 2.1.1. Im

wyzszy wskaznik tym wiecej absolwentow rejestrowato sie jako bezrobotni.

W zawodach cukiernik i operator obrabiarek skrawajgcych zachodzi 100 %

zgodnos¢ ilosci absolwentdw oraz bezrobotnych. Sytuacja taka spowodowana byta

brakiem ofert pracy dla oséb o danej specjalnosci oraz tym, ze na terenie powiatu

ptonskiego brak jest wiekszych zaktadow pracy, ktore mogtyby generowaé miejsca

pracy dla takich specjalistow. Istnieje natomiast wiele matych, najczesciej rodzinnych

firm, ktdre nie zatrudniajg wiecej niz jedna lub dwie osoby.

12



Wykres 2.1.1 Absolwenci zasadniczych szké6t zawodowych zarejestrowanych w PUP

Ptonsk wg zawodéw

Mechanik maszyn i urzadzen drogowych*
Krawiec*

Stolarz*

Piekarz*

Rzeinik - wedliniarz*
Monter - elektronik*
Elektromechanik*
Elektryk*

Blacharz*

Lakiernik*

Monter suchej zabudowy

M zarejstrowani absolwenci wg zawoddéw
Kucharz*

Technolog robét wykoriczeniowych w
budownictwie*

Mechanik - operator pojazdéw i maszyn
rolniczych*

Kucharz matej gastronomii*
Slusarz*

Mechanik pojazdéw samochodowych*

Fryzjer*

Monter instalacji i urzadzen sanitarnych*

Sprzedawca*

Cukiernik*

Operator obrabiarek skrawajgcych*

0,0000 0,2000 0,4000 0,6000 0,8000 1,0000 1,2000
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Tabela 2.1.1 Absolwenci zasadniczych szkét zawodowych zarejestrowanych w PUP

Ptonsk wg zawodéw

nazwa zawodu wskaznik
Operator obrabiarek skrawajgcych* 1,0000
Cukiernik* 1,0000
Sprzedawca* 0,9000
Monter instalacji i urzadzen sanitarnych® 0,2500
Fryzjer* 0,2381
Mechanik pojazdéw samochodowych* 0,1429
Slusarz* 0,0833
Kucharz matej gastronomii* 0,0820
Mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych* 0,0714
Technolog robét wykonczeniowych w budownictwie® 0,0588
Kucharz* 0,0000
Monter suchej zabudowy 0,0000
Lakiernik* 0,0000
Blacharz* 0,0000
Elektryk* 0,0000
Elektromechanik* 0,0000
Monter - elektronik* 0,0000
Rzeznik - wedliniarz* 0,0000
Piekarz* 0,0000
Stolarz* 0,0000
Krawiec* 0,0000
Mechanik maszyn i urzadzeh drogowych® 0,0000

Zrodto: obliczenia wtasne, www.mz.praca.gov.pl

Oferta edukacyjna szkot zawodowych nie odpowiada w petni na
potrzeby lokalnych rynkow pracy a wiekszos¢ dostepnych kierunkéw
ksztatcenia w badanych szkotach to zawody nadwyzkowe.

Duzy wplyw na bezrobocie absolwentow po ukonczeniu nauki w szkole
zawodowej ma sytuacja spoteczno-gospodarcza w powiecie. Jednak szkoty
oraz ich absolwenci nie sg tez wystarczajgco przygotowani do elastycznego
reagowania na zmieniajacg sie sytuacje na rynku pracy. W opinii

pracodawcow, jedng z barier w zatrudnianiu absolwentéw szkét zawodowych

14
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jest rowniez ich niewystarczajgce przygotowanie praktyczne. Aby to zmienic,
nalezatoby rozwijaé zaplecza szkdét zawodowych oraz stwarzaé mozliwosci
odbywania praktyk u pracodawcow. Szkoty powinny tez w wiekszym niz

dotychczas  stopniu  przygotowywaé ucznidow do  samodzielnego
funkcjonowania na rynku pracy.
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2.2 Absolwenci szkét policealnych i srednich zawodowych

W przypadku absolwentéw szkot policealnych i srednich zawodowych

najczesciej rejestrowali sie przedstawiciele nastepujgcych zawodow:

e TECHNIK ZYWIENIA | GOSPODARSTWA DOMOWEGO (21
absolwentéw 2012 r., 3 z nich zarejestrowanych jako bezrobotni);

e TECHNIK EKONOMISTA (22 absolwentow 2012 r., 3 z nich
zarejestrowanych jako bezrobotni);

e TECHNIK ORGANIZACJI UStUG GASTRONOMICZNYCH (16
absolwentéw 2012 r., 2 z nich zarejestrowanych jako bezrobotni),

e TECHNIK BUDOWNICTWA (29 absolwentow 2012 r., 3 z nich
zarejestrowanych jako bezrobotni),

e TECHNIK MECHANIZACJI ROLNICTWA (22 absolwentéw 2012r., 2
zZ nich zarejestrowanych jako bezrobotni),

e TECHNIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH (15 absolwentow 2012r.,
1 z nich zarejestrowany jako bezrobotny),

e TECHNIK INFORMATYK (38 absolwentow 2012 r, 2 z nich
zarejestrowanych jako bezrobotni),

e TECHNIK MECHANIK (32 absolwentow 2012 r, 1 2z nich
zarejestrowany jako bezrobotny),

e TECHNIK AGROBIZNESU (71 absolwentow 2012 r., 1 z nich
zarejestrowany jako bezrobotny),

Opisang powyzej sytuacje zawodowg absolwentow szkot policealnych
i Srednich zawodowych, zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w PUP

w Ptonisku, obrazuje zamieszczony ponizej wykres 2.2.1 oraz tabela 2.2.1.
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Im wyzszy wskaznik tym wiecej absolwentdw zasilito szeregi osdb bezrobotnych.

Wykres 2.2.1 Absolwenci szkét policealnych i srednich zawodowych zarejestrowani

w PUP Ptonsk wg zawodow

Opiekun medyczny*
Technik handlowiec*
Technik turystyki wiejskiej*
Technik ustug fryzjerskich*

Opiekun osoby starszej*

Technik bezpieczenistwa i higieny
pracy*

Technik masazysta*
Technik rolnik*

Technik mechatronik*

Technik agrobiznesu*
M zarejestrowani
Technik mechanik* absolwenci wg
zawodow

Technik informatyk*

Technik pojazdéw
samochodowych*

Technik mechanizacji rolnictwa*

Technik budownictwa*

Technik organizacji ustug
gastronomicznych*

Technik ekonomista*

Technik zywienia i gospodarstwa
domowego*

0,0000 0,0500 0,1000 0,1500 0,2000
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Tabela2.2.1 Absolwenci szkét policealnych i Srednich zawodowych zarejestrowani

w PUP Ptonsk wg zawodow

Nazwa zawodu wskaznik
Technik zywienia i gospodarstwa domowego* 0,1429
Technik ekonomista* 0,1364
Technik organizacji ustug gastronomicznych* 0,1250
Technik budownictwa* 0,1034
Technik mechanizacji rolnictwa* 0,0909
Technik pojazdéw samochodowych* 0,0667
Technik informatyk* 0,0526
Technik mechanik* 0,0313
Technik agrobiznesu* 0,0141
Technik mechatronik* 0,0000
Technik rolnik* 0,0000
Technik masazysta* 0,0000
Technik bezpieczenstwa i higieny pracy* 0,0000
Opiekun osoby starszej* 0,0000
Technik ustug fryzjerskich* 0,0000
Technik turystyki wiejskiej* 0,0000
Technik handlowiec* 0,0000
Opiekun medyczny* 0,0000

Zrodto: obliczenia wtasne, www.mz.praca.gov.pl
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http://www.mz.praca.gov.pl/

2.3 Absolwenci lice6w ogélnoksztatcacych

Celem i zadaniem szkolnictwa ogolnoksztaticgcego jest nie tylko
przygotowanie mtodego cztowieka do dalszej nauki w szkotach wyzszych, ale
i przygotowanie do wspotczesnego rynku pracy poprzez wyposazenie
absolwentow tych szkot m.in. w takie kompetencje, ktore umozliwiajg
samozatrudnienie.

Analiza dotychczasowego szkolnictwa sredniego wykazata, ze wielu
absolwentow tych szkot po ich ukonczeniu staje sie bezrobotnymi.

W odniesieniu do danych statystycznych mozna stwierdzic, ze ten typ szkot
na obszarze powiatu ptonskiego ukonczyto 725 osdb, a 265 z nich pod koniec
2012 roku byto juz zarejestrowanych jako bezrobotni. Jest to najwieksza
liczba sposrdod zarejestrowanych absolwentéw. Tendencja taka utrzymuje sie
na lokalnym rynku pracy od wielu lat. Swiadczy to przede wszystkim

o nadprodukcji absolwentow licedw ogdlnoksztatcacych — mtodych ludzi bez
zawodu, przy jednoczesnym niedoborze absolwentow szkdét srednich,
kierunkéw technicznych.

W ostatnich latach powstaty tzw. licea profilowane, w ktorych
zwiekszono nacisk na dany kierunek i wiekszg specjalizacje w danej
dziedzinie nauki. W liceach profilowanych znalazty odzwierciedlenie
przedmioty zgodne z wyzwaniami wspoétczesnego  spoteczenstwa
informacyjnego i gospodarkg opartg na wiedzy (przedmiot przedsiebiorczos¢)
poprzez wyréznienie profili ksztatcenia okreslonych dziedzinami gospodarki .
Licea uzupetniajgce wprowadzajg w obszar ksztatcenia tzw. przedmioty
akademickie, ktére stwarzajg warunki dla kontynuowania nauki w szkotach
wyzszych. Nacisk na dane kierunki nauki poprzez zwiekszenie ilosci godzin

przedmiotdw specjalistycznych ma pomoc absolwentom w szybszym oraz
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skuteczniejszym poszukiwaniu pracy.

WsSrdd pracownikdw z wyksztatceniem srednim wystepujg dos¢ duze
zmiany w zatrudnieniu. Majg oni stosunkowo duze szanse na zdobycie pracy,
ale jednoczesnie stosunkowo tatwo mogaq jg straci¢. Znaczenie wyksztatcenia
Sredniego znacznie zmalato. Jeszcze ok. 10 lat temu posiadanie takiego
wyksztatcenia byto przepustkg do stanowisk biurowych, a nawet
kierowniczych, dzisiaj nie daje wiekszych szans na atrakcyjng prace.
Pracodawcy stawiajg na redukcje badz tez wymiane kadry z wyksztatceniem
Srednim na pracownikdw z wyksztatceniem wyzszym. Obrazuje to wzrost
wymagan pracodawcow
w stosunku do pracownikow.

Reasumujgc, brak kierunkowego wyksztatcenia powoduje zmniejszenie
szansy absolwenta na zatrudnienie. Im wyzsze i bardziej kierunkowe

wyksztatcenie, tym wieksza szansa na znalezienie pracy.
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Podsumowanie

Sytuacja na rynku pracy stanowi odzwierciedlenie stanu gospodarki,
inwestycji lokalnych, koniunktury, aktywnosci ludzi oraz lokalnego biznesu.
Pogarszajgca sie sytuacja na rynkach swiatowych spowodowana powaznym
kryzysem znalazta potwierdzenie w zmieniajgcej sie sytuacji na lokalnym
rynku pracy. Na przestrzeni ostatnich kilku lat odnotowano niepokojace
symptomy zwigzane ze znacznym spadkiem ofert pracy przy lawinowym
wzroscie liczby osob bezrobotnych. Zwiekszyta sie liczba pracodawcow
planujgcych tzw. zwolnienia grupowe oraz liczba bezrobotnych absolwentéw
szkot ponadgimnazjalnych. Aktualna sytuacja gospodarcza ma bezposrednie
przetozenie na sytuacje miodziezy na rynku pracy. Z danych statystycznych
wynika, ze gwafttownie kurczy sie rynek pracy absolwentow tuz po szkole.
Kryzys najbolesniej uderza wtasnie w mtodych ludzi. Na wysoki poziom
bezrobocia wsrod osob miodych majg wptyw réwniez czynniki zewnetrzne
jakie ksztattujg lokalny rynek pracy tj. miedzy innymi: pogarszajgca sie
sytuacja gospodarcza w catym kraju — likwidacja zaktadow pracy, brak nowych
miejsc pracy, brak zaktadow przemystowych, zta sytuacja ekonomiczna
przedsiebiorstw, potozenie geograficzne, zamieszkanie w matych
miejscowosciach i na terenach wiejskich oraz brak gtownych weztow
komunikacyjnych. Wzrost bezrobocia mtodziezy odnotowywany jest nie tylko
w Polsce. Bezrobocie wsréd mtodych w Unii Europejskiej wzrosto w ciggu
ostatnich 12 miesiecy. Wedtug danych Eurostatu z maja 2013 r. w 28 krajach
wyniosto 23,2 proc., podczas gdy rok wczesniej byto to 22,9 proc. Co ciekawe,
w ub. roku 12,8 proc. wszystkich osob w wieku od 15 do 24 lat nie uczyto sie
i nie pracowato. W Polsce ich liczbe oszacowano na 580 tys., a kazdy
kosztowat panstwo 37 tys. zt rocznie.

Z tego wzgledu wiasnie ta grupa bezrobotnych, ktdra znajduje sie
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w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy jest przedmiotem niniejszego
opracowania. Prezentowany Raport stanowi zbiér danych statystycznych
dotyczacych rejestrowanego bezrobocia absolwentéw. Jest materialem
informacyjnym o mozliwo$ciach zatrudnienia i aktywizacji na lokalnym rynku
pracy oraz promocyjnym w zakresie ustug rynku pracy, jakie oferuje
Powiatowy Urzad Pracy w Ptonsku. Celem niniejszego opracowania, poza
informacyjnym jest takze wskazanie niektérych przyczyn zjawiska bezrobocia
wsrod absolwentow.

Whnioski przedstawione w niniejszym rozdziale sg wynikiem analiz
danych statystycznych 2z ostatniego roku oraz tendencji dostrzeganych na
podstawie kilkuletniego materiatu porbwnawczego.

Jednym z takich wnioskoéw, nasuwajacym sie w pierwszej kolejnosci
oraz wynikajgcym szczegolnie z opinii pracodawcow o niedostatecznym
przygotowaniu praktycznym absolwentow szkot do pracy, jest realizacja zajec
praktycznych u pracodawcéw w formie praktyk - nauki zawodu. Istotnego
znaczenia nabierajg wszelkiego rodzaju inicjatywy, w wyniku ktérych
pracodawcy (przedsiebiorcy) oraz instytucje edukacyjne mogtyby wspoétdziataé
na zasadach partnerskich w zakresie podnoszenia jakosci ksztatcenia
praktycznego — praktycznej nauki zawodu. Tak realizowana idea zdobywania
praktyki mogtaby dawa¢ mozliwos¢ sprawdzenia wiedzy teoretycznej na
konkretnym stanowisku pracy, poznania nowych technologii i organizacji
pracy. Doswiadczenie zawodowe zdobyte w trakcie nauki bytoby jednym
z atutéw kandydata do pracy.

Sprawdzong formg nabywania doswiadczenia zawodowego sg tez
staze. W 2012 roku Powiatowy Urzad Pracy zorganizowat ich 323, dla
poréwnania w roku 2011 stazy byto 245. Dzieki udziatowi w tej formie

aktywizacji mtode osoby nabywajg praktyczne umiejetnosci niezbedne
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pracownikom oraz uzyskujg mozliwos¢ sprawdzenia sie i zaprezentowania
wynikow swojej pracy, co moze wptyng¢ na ich dalsze zatrudnienie u
pracodawcy. Pracodawcom za$ realizacja stazy pozwala wptyngé na
uformowanie umiejetnosci i nawykdéw przysziych pracownikow bez
koniecznosci ponoszenia kosztow zatrudnienia w okresie realizacji stazu.

Innym sposobem na aktywacje zawodowg mtodych osob bezrobotnych
jest zatozenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Miode osoby czesto
posiadajg znakomite pomysty na rozkrecenie wlasnego biznesu, brakuje im
jednak dostepu do $rodkéw finansowych. Srodki przeznaczone na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej umozliwiajg, osobom
0 sprecyzowanych planach zawodowych, zrealizowanie planéw zwigzanych
z pracg na wlasny rachunek, poprzez dostep do srodkéw na preferencyjnych
warunkach. Sprawdzonym rozwigzaniem jest tgczenie ,dotacji” z uprzednim
przeszkoleniem w zakresie prowadzenia firmy, w trakcie ktérego kandydaci na
przedsiebiorcow nabywajg wiedze niezbedng biznesmenowi.

Z doswiadczen posrednikow pracy oraz doradcoéw zawodowych wynika,
ze absolwenci szkot nie zawsze posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu
aktywnego i skutecznego poszukiwania pracy. Sg niedostatecznie
przygotowani do prowadzenia rozméw kwalifikacyjnych, nie majg Swiadomosci
potrzeby ksztatcenia ustawicznego. Z tego wynika koniecznos¢ poszerzenia
zakresu edukacji szkolnej o te wtasnie aspekty.

Istotnym jest informowanie uczniéw, studentow, jeszcze w trakcie nauki
o sytuacji na rynku pracy, oczekiwaniach pracodawcéw, mozliwosciach
rozwoju zawodowego po ukonczeniu szkoty, przedsiebiorczosci oraz
o instytucjach, z pomocy ktérych mogq skorzystac.

Przedstawione w niniejszym Raporcie dane i informacje powinny by¢

wykorzystane do dalszej dyskusji o jakosci i kierunkach ksztatcenia,
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dostosowaniu oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy, a dla miodziezy

zrédtem cennej informaciji o lokalnym rynku pracy.

Opracowano: Zatwierdzit:
Centrum Aktywizacji Zawodowej w Ptorisku
Dziat Ustug Rynku Pracy Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy

Data sporzadzenia: 26.07.2013r.
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