
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat płoński 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Spedytorzy i pokrewni

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni

Kierownicy do spraw finansowych

Pomocnicy biblioteczni

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkła i pokrewni

Klasyfikatorzy wyrobów przemysłowych

Plastycy, dekoratorzy wnętrz i pokrewni

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

zawód deficytowy

Technicy archiwiści i pokrewni

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Asystenci nauczycieli

Operatorzy urządzeń do rejestracji i transmisji obrazu i dźwięku

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Dietetycy i specjaliści do spraw żywienia

Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Chemicy

Pracownicy domowej opieki osobistej

Barmani

Specjaliści do spraw reklamy i marketingu

Dekarze

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Ręczni pakowacze i znakowacze

Księgowi

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

Praczki ręczne i prasowacze

Pracownicy służb technicznych żeglugi

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


